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Le contur l ico que se sinrpl i f iccl  el  f rómite cle outor ' izcrción de condo¡rclc ión clel  pogoirrscr i¡rc ió 'c l  fc lcul tades, escuelos e lnsfí futos cle esrcr universicJclcJ vercrcruzcrr.rcr c¡ue

:t" :n:  
ct l "  Personcl AccrcJé¡nico estableciclo en lcr c lóusulcr g3 c{el  c,¡nf rs io colect ivo

r roDcl to.
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Lo sim¡r l i f ic. 'c ión corrsiste en . ,decuer el  tcrmcrño clel  formato cle s,r ic i tücl  c le concroi loc¡ór¿pc. l fo que en uno l toicr fomoño cqrto se pueclon imprimir cJos for* lcrfo$/ se cleio cle exigircomo requisi to el  tcr lór l  de cheque quir tcencrl  del  t rcrbcr icrclor,  y el  cembio mós relevonte,consiste en que paro ocreci i tor el  porentesco clel  cr lumno con el  t rcrL:cr icrclor-Acqciénrico sesol ic i tcró'  sóio lcr ¡ : r imero Yez que se reel ice un frómite cre condonclción, los copios cle crctqsc1e nqcinl iento o de mcrtr imonio según corresponclo.

Los cornbios clntes clL 'scr i tos'  acle¡rrdis de simpl i f icc¡r  el  t rómite, ol  y",  no terrer c¡ue qnexof
copios cle ts lón de clreclue rr i  c le lss ctctos que comprueben er poren.tesco cocrcr vez que se
'ecl ice 

uno sol ic i fud'  pernr i t i rc in el  shorro de energío y el  uso opropicrc{o y ef ic iente c le losi t lsurtros de of ic inc¡,  cr l  y.  no rec¡uerirse torr tos copios, lo que se trec]uciró en u*¡rrr¡ :ortcrr feohorro cie recursos f inancieros que se pocirón clest inor cr otrcrs crct iv ic lncles i r¡s l i lucioncr les cletrct  yor trq scendenci c l .

Ccrbe resaltar que eslcl  ¡necl ic l f l ,  y otros que pondrer l los e^ morcho, so, el  resul ic lc io cle losestudios c{e opinión que se l levaron o cobo enfre lo comunicrclcr universircrr io cle los tr i r r , i tesclue recr l izo c,r te l .  secretqr ia de Ac|nini : t roción y Finonzcs, por lo que en estos esfuerzoscle simpl i f icctciét l  ctc{nr inístruf iv¿t concurr ieró'eJ rrobcr io en coniurrto cle los usucrr. ios,tror¡ t i teclqres y benef ic i f l r iqs cle esto presfoc(on.

Por lo QIr ieríor,  resulto cle vi tol  importarrcio el  cpoyo que ustecl  br incle a estcr mecl ic lcr c{esimplí f iccrción'  ol  hcicer{o cle{ conocímiento cJef person' f  ococlémico e'  genercrr,  ros co'rr : iospropuesfcs t ienen el  chiet ivo ctclenrds. c le hscer mós fócir  y ógi l  el  t rc imiten Tonto porc elpersonol occc{érrico co¿??o parc el qlestar de crichos frómites.

Loaras de( Escac((q SIN
Xalapa, Ver

Ec((ficío "A',
Tel ,  0-42. I7-Q0

Rectoría plarrta Ba,ja
gxr.  I  |  701

ue Levet

o Gepdíol  c l  e l

er50na c¡eni lca,  (Fl :

Presente



, /  I : l l
- i i  .  . - ! i l l r

ur ' . -  / /¿. ; t , l
. "  \4c!  + qr/  i ¡J)

.  l lJ  asl :
\:;\---: . i -Jr

Ur\ iver 's id¡d Ver¡cru¿a¡r¡

S E C ft ET'A ffi ü /\ D E A D IVI I hI ! STHAC ! Ü ftI Y F I I\I A I\i ZAS
PIFTECCIÓh¡ GEhIERAL DE RECURSO$ HUíUI\I\ IOS

DIRECCIÓNJ DE PERSCINAL

Sol ic i tud de Condonación ARt-t-P-F-3ü

IN$TRUCTIVO DE tI .EhJADÜ
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NOMBIIE Y CLAVE DE LA FOITM,A: Sol ic i tud de Condqnt¡c ión ARI. I -F.F-3O

Aui,¡r izclción cle lcr condoncrción cle inscripción.OSJETIVO:

Indist i r r to,  síenrpre y cucrndo secr legible,

En períodos de inscr ipción.FI i ,ECUENCIAT

RH5'f  RICCIONES: ser olunlno irregulcrr,  trcrbcricrclol inqr:t ivo ol presc.ntor tcr sorici tucl.
incunlp l inr iento cle I  c¡ nornrcrt ivi  dc¡ cl  o p l iccr b le,

NO. DE EJEJVIFLARHS¡ Originci l  Focultcrd, Escuelo o lnrt i tuio, I  .opio *qr;oi l
pr"estociones y 1 in ieresoclo.

( l  )  Fechq Fechq en que se sol ici to lcr presfqción

(2) No. Molr ículq Cicrve nunrériccr que idenfi f ica ql olunrno

(3) Apel l ido paferno, m<¡ter¡ lo y nombre No¡nbre cornplefo del  cr lurnno

(4) Per iodo Período escolor q cursqr por el  cr lumno

(5) Concepto de sondonqción Preinscr ipciórr  o inscr ipción

(6) I tegión Región donde se cursqrón los esiucl ios

Ent idqd donde cursqró estudios
( l )  Eni idEcl  qcodémiccl

(8) Nqrnbre de lq cqrrerq Licencioturo o Técnico Super ior  Universi fqr io c lue curscrfct

(9) Sis iemo Escolor izodo o crbierto,

Grcrdo ct l  que se vo o inscr ib i r
(10) Grodo o nivel

( l l )No.Personsl No. que ident i f icc l  o l  empleodo

(12) lJonrbre del  i robcr ioclor Nonrbre completo del  t rcrbcr lodor

( l  3)  Tipo de personul Funeión quo d esempeño o I trcr b o ier dor (Acocr érnico, o crnrirr istrcr i ivo,
e{e i ,'

(l4I Oependencis üdscrípcisn de( tsqbsisdor Oepondeneio donde {ütrorü el trcrbcricrdor

(15) Nombre del  Pqrenlesro con el  l rabai<rdot Relqción f i l ic¡ i  entre el  i rcrbcr ioclor y olunrno.

(16) Firma del  t raboiodor Firmo del  t rqbo¡qc{or

( l  Z) Qbservqciones De requetír hcteet eonstny elfguñB gi iuoción éspéciol



SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

i i : l - '  , ' r ' ,  ^ l i l  
r t

Ql'.b"¿#,;vL'
\I- 'r lzi3'

DIRECCIÓN DE PERSONAL

Sol ic i tud de Condonación ARH-P.F-30
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No. MATRICULA APELLIDO PATERNO MATERNO NOMBREIS) PERIODO
2 3 {

No, ARANCEL CONCEPTO CONDQNACIÓN REGIÓN

5 6
L ÉNTIDAD ACADEMICA CVE, PROGRAMA NOMBRE DE LA CARRERA

7 B
LVE. SISTEMA I GBADO ONIVEL ACADÉMICÓ GRUPO TURN(

10
D

T
o
S
T
R
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J

D
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No. PERSONAL NOMBRE DEL TRABA.}ADOR
11 12

CVE "IIPO DE PERSONAL CLAVE DEPENDENcIA DE ADSCRtpcróru n¡=r rp

13 14

-16

PROGRAMA NOMBRE DEL PARENTESCO CON EL TNNAN¡NOON

15
OBSERVACIONES

17

FIRMA DEL TRABAJADOR CERTIFICAEIONES
ES ALUMNO REGULAR VIGENCIA LABORAL

FIR¡, ' IA SECRETARIO DE FACULTAD DEPTO. PRESTACIONFS.O,VICERRECTORIA

* Campos exclusivos de Departamento de Prestaciones Sociales o V¡ce rectoria, según corresponda

Drrección electrónica donde se encuentra el formato:

http:/lwww.uv.mx/orgmeUnuv/seu/recu rsoshumanos/permanencia/formatos/arh-p-f-30.doc


